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Por la cual se protocolizan los documentos debidamente autenticados y relacionades con la

aprobacion y la reforma de los Estatutos de la asociacion denominada CAMARA MARITIMA

DE PANAMA.

Panama, 26 de Noviembre de 2009,

En {a ciudad de Panama, capital de Iz RepUblica y Cabecera del Circyita Notatial del mismo
nambre, a los veintiséis (26) dias del mes de noviembre del dos mil nugge (2009}, ante mi,
Licenciado LUIS FRAIZ DOCABQ, Notario Publico Primere det Circuitg’de Panama, portador de
la cédula de idenftidad personal niimero ocho-:tresclentos We:setecientos trefta v cuatro

(8-311-734), comparscid personalmente la Licenciada JEsslé SOLIS, mujer, mayor de edad,

JEi;Suscnto Notario hace constar que ha confeccionado la prasente Escritura PGblica, con base

a minuta refrendada por la firma de abogados DE CASTRO & ROBLES, representada por la

con oficinas en ia ciudad de Panam&, Repliblica de Panama.
Leida como le fue esta Escritura a la corﬁpareciente, en presencia de los testigos
wmstrumentales, GEORGINA RODRIGUEZ, porladofa de fa cédula de identidad personal
numero ocho -setecientos sesenta y seis-geiscientos veintinueve (8-766-629) y VIELKA DE
CARGILL, portadora de fa cédula de identidad personal nimero tres-setenta y tres- mil

trescientos diez (3-73-1310), mayores de edad, ilecinas de esta ciudad, personas a quienes
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Publica y la firman junto con los testigos mencionados, para constancia, ante mi, el Notario, de

todo lo cual doy fe.

ESCRITURA PUBLICA NUMERO VEINTICUATRO MIL VEINTE
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Rl (FDOS.) JESSICA SOLIS—-GEORGINA RODRIGUEZ--+~VIELKA DE CARGILL--

i || Luis FRAIZ DOGABO, Notario Plblico Primero del Circutto de Panam
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Panama, U6 de noviembre de 2009.
EL MINISTRO DE GOBIE

en uso de sus‘facultades legales.-—- : S pw e !

_CONSIDERANDO: SR

Que mediante apoderado Lagal, el s UBEN KARAMANITES, vardn, panamerio, mayor m-'-k;‘f,:_’\::; N

de edad, portador de la cédula de-identidad personal N° 8-157-1175, actuando en su calidad de |« <700

Presidente y Representante Legal de la entidad denominada CAMARA MARITIMA DE i

wo |l pANAMA, solicita al Ministerio de Gobiemo y Justicia que se apruebe |a reforma al estatuto.— |14 170
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" solicitud de reforma al estatuto presentada por la entidad denominada CAMARA

MARITIMA DE PANAMA cumple con los requisitos en et articulo 19 de} Decreto Ejecutivo 524

de 31 de octubre de 2005.
s U Que 1a entidad denominada CAMARA MARITIMA DE PANAMA, requiere la modificacion de su | xciii,

BT AN

me et |- estatuto, con el fin de adecuarlo a sus fines y abjetivos. ety

e R . - ’
et eee 'l oue ha quedado establecido que la solicitud de reforma al estatuto presentada, no altera los A

#w vl finae para los cuales fue consfituida la entidad denominada CAMARA MARITIMA DE Jw i
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e Tr ] PANAMA y que esta se hizo conforme a lo que establece el Decreto Ejecutivo 524 de 31
.
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Que iuego del anslisis de la documentacién aportada, la cual fue encontrada conforme a fas

v F disposiciones legales que regulan ia materia, este Despacho conviene en acceder a lo

pedido.
Pagina N°2

Resuelto P.J. N? 842-334, Panama 6 de noviembrs de 2009,

“CAMARA MARITIMA DE PANAMA"

RESUELVE:
PRIMERO: Aprobar la reforma al estatuto de a entidad denominada CAMARA MARITIMA DE
PANAMA, cuyo Presidente y Representante Legal, es el sefior RUBEN KARAMANITES,

varén, panamefio, mayor de edad, portador de la cédula de identidad personal N° 8-157-1175, || 1) 2,
con domicilio en Urbanizacién Boulevard El Dorado, Boul Miguel Brostella, Edificio P.H,,
Caminos de Cruces, piso 8, Oficina 803 y 605, Corregimiento de Bethania, Panama, Republica

de Panama.

SEGUNDO: Comunicar que la entidad denominada CAMARA MARITIMA DE PANAMA,

debera Mevar un registro detallado operaciones y transacciones financieras o de las

donaciones, que justifique su origen
TERCERO: Informar que esté. Resuelto debe ser inscrito en el Registro Publico, para que surta e e

sriormente, en el Regisim de las entidades sin fines de lucro del
Ministerio de Gobie -

FUNDANENTO. DE DERECHO: Articulo 29 de la Constitucion Politica de la Republica de
: rHiculos B4 y 89 del Codigo Clvil; articulo 14 de ta Ley 33 de 8 de noviembre de 1984,

fe 31 de jukio de 2000, Decreto Ejecutivo 160 de 2 de junio de 2000, Decreto Ejecutivo .
N3 de 24 de enero de 2001, Ley N°24 de 22 de mayo de 2002, articulo N°3 de Ia Ley 50 de 2 - “j~":‘-“'
de julio de 2003 y Decreto Ejecutivo 524 de 31 de octubre de 2005, modificado por el Decreto .'-‘ 0
Ejecutivo 627 de 26 de diciembre de 2006, :

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

{FDO ILEGIBLE) JORGE RICARDO FABREGA, Viceministro de Gablerno.

{FDO ILEGIBLE)} VIRNA C. LLUQUE F, Secretaria General.
{SELLQ} REPUBLICA DE PANAMA, MINISTERIO DE GOBIERNQ Y JUSTICIA, DIREGCION
DE ASESORIA LEGAL, SELLO DE NOTIFICACION.
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‘ . "'l 1a Junta Directiva de fa Cimara.-.--
".' ‘ e . Los propietarios o armadores de naves registradas en la Marina Mercante de Ia

Republica de Panamé tendran derecho a ser Miembros Especiales, por este solo hecho,
sin necesidad de cartas de recomendacion de otros miembros y quedaran sujetos & lag
disposiciones del Estatuto y reglamentos de la Cdmara, para cuyos efoctos conformarin
un grups o conglomerado que ademas da los derechos aqui previstos podré participar a

través de su presidente, en las reuniones de la Junta Directiva, sin derecho 8 VOt0. —mmrr

.1;\-\:‘.:- 3. Miembros Ad-honorem: Aquelias personas naturales que se

», actividades maritimas, portuarias o prestacion de servicios en. el sector maritimo, con
:.}_- "l domicilio dentro o fuera del temitorio de la Repiblica da Périkma cuyas contribuciones af
N desarrotio det sector se estimen meritoria por la Junta tiva de ta Cdmara, para que

ot Ul sea miembros de la Camara de conformidad con Io qie disponga el reglamento Interno.-
ARTICULO 7: Unicamente los Miembros Reguiares, dispondrén def derecho a voz y voto

en las Asambleas Generales y dal der a elegir y ser elegidos a los cargos de la

AR 7 | Junta Diractiva. No obstante, la Directiva podrd invitar a participar en sus

e : || reuniones s uno o mas Miemb Especiales o ad-honorem, ya sea permanentemente o

e o7 || para tratar determinados tem

RTICULO 8: Salvo las excepciones previstas para los Miembros Especinies y Ad-

honorem en cualesquiera articulos de este Estatuto, son derechos de 168 Miembros -—---e-

. || t.Participar en las actividades que realice la Asociacion.

s 2.Participar con derecho a voz y voto en las reuniones de la Asamblea General.-—- —
. ' 3. Elegir y ser elegido para cargos en 1a Junta Directiva, siempre y cuando se encuentre al dia

A con las cuotas u obligaciones gue se estab!ézcan en el Regiamento de Elecciones de la
w o w| Asociacien, —
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de la industria maritima a fin de gue la Asociacion resueiva lo que juzgue procedente, ~--———-—-

5.Cualesquiera otro derecho que asi se dispongan en estos estatutos o en los reglamentos que

se dicten en desarrollo de los mismos.

ARTICULO 3: Ssive las excepciones previstss para los Miembros Especiales y Ad-

honorem en cuslesquiera de este Estatuto, son obligaciones de los miembros.-----

1. Cumplir con el pago de cuotas y demas obligaciones que se establezcan en esto

:,‘ NOEATY
;:‘, st ¥

o en los reglamentos que se dicten en desarrollo de los mismos.

2.Desempenar los cargos para los cuales fueron efegidos y las comisio mandatos a que

>on

sean designados, con eficiencia, prontitud y debida diligencia. -

3.Acatar las resoluciones adoptadas por los érganos administrativos de 1a Asociacion e we-wme

4.Mantener ia mas alta ética profesional y el apoyo a la Asaciacian.

5.Cualesquiera oftra obligacion que asi disponga estos estatutos o los reglamentos que se

dicten en desarrollo de los mismos.

CAPITULO CUARTO

—--ORGANOS ADMINISTRATIVOS, F??Rﬂh DE VOTACION Y REGISTROS CONTABLES----

ARTICULO 13: Los 6rganos adminisirativos de la Asociacion serdn

1. La Asamblea General. -

2. La Junia Directiva.

3, El Dirgotor Ejecutivo.

4. La Junta d ‘ residentes.

Aderm: introduce un nuevo Capitulo, el capitulo V, denominado “Libre Competencia”

y se'introducen fos siguientes articulos.

CARTICULO 27: Habré una Junta de Presidentes de fa Cémara Maritima de Panamé que

A
v Y
L SN

estard conformada por todos fo ex presidentes de la Camara Maritima, la cual tendré las

siguientes funciones:

1. Asesorar la Junta Directiva cuando esta asi lo solicite.

2. Asesorar sl Presidente de la Cdmara en todos los asuntos que este someta 3 su

consideracién.

3. Interponer sus buenos aficios con el dnimo de conciliar fas diferencias gue se

presenten entre Jos miembros de Ia Cémara.o entras estos y fos miembros de {a Junta
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Directiva.

CAPITULO QUINTO
LIBRE COMPETENCIA

ARTICULO 30: Constituye principio fundamental de la Camara Maritima de Panamé la

promocion y adopcién de normas y politicas que promuevan la libre competencia. nﬂ'ea

sus miembros y antres estos y cualesquiera ofros proveedores du bienes o

foo
n“
r;\‘

3ol ‘

como la prevencién y erradicacién de cualesquiera pricticas monopolist

que de cualquier manera atenten contra la libre competencia yls libre empresa,

principio que se comprometen y practicar todos sus miembros.
CAPITULO SEPTIM
REFORMAS

Articulo 35: Las presentes modificaciones rigen a parfir de su aprobacicn de

conformidad con ia fey.

Con motivo de la incorporacion de nuevos-articulos se corrid la numeracion del articutado de

—CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1: Se a una Asodiacion sin fines de lucro denominada CAMARA MARITIMA

DE PANAMA

‘adelante indistintamente la Asociacion).

-0/2: La Asociacion tendra su sede principal en las oficinas nimeros 603 y 605, piso

6 dal, Edificio P.H. Caminc de Cruces, ubicado en ef Boulevard Miguel Brostella, Urbanizacion
Boulevard Dorado, Corregimiento de Bethania, Distrito y Giudad de Panama, Repiblica de

Panama, pero podra participar o intervenir en asuntos relacignados con sus abjefivos en

cualquier parte de la Repiiblica y fuera de ella y podra también afiliarse a organizaciones de su
misma naturaleza o similares en cusiquier parte de Panama o en e extranjero. La Asociacién

también puede establecer Capitulos en cualquier parte del pais, en cuyo caso, las sedes de

estos Capitulos también se tendran como domicilio.

ARTICULO 3: La duracién de la Asociacion es por tiempo indefinido y podra ser disuelta por

acuerdo undnime de la Asamblea General, de conformidad a los presentes estatutos, ~———------—
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7. Exhortar a los asociados a-participar activamente en el estudio y la solucion de los

problemas socio econdmic

4 comprensitn de la interdependencia entre los sectores trabajadores y
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14, Apoyar a las instancias gubernamentaies en la impiementacién de las polthcas maritimas

de estado y la estrategia maritima nacional para promover el crecimiento y modernizacion del

o

sector maritimo panamenio.

15. Procurar el acercamlento, sobre bages de interés comun, con autoridades naciona

e internacionales, empresas, organizaciones civilas, Industriales, comercinles vy
sindicales, con miras al fortatecimiento de la actividad maritima, ponuam

auxiliares, y a compartir los baneficios que pueden derivarse para los Iy

miembros.

8. Entre las principales actividades a realizar se encuentran:
1.Celebrar y apoysr congresos, seminanios, takieres, exposich y cursas sobre temas que

interesen a la industria marltima y brindar apoyo de 2 los de la misma indole que se

celebren en ol pals.

2.0torgar becas para fomentar la promogi estudiog en carreras relacionadas ¢ afines

al secior maritimo.

'3.Suscribir acuerdos de entendimien universidades del pais con la finatidad de promover

la capacitacién y formacion d recursos humanos del sector maritimo para elevar la

ector maritimo a través de la promocion de la educacion

CAPITULG SEGUNDO

PATRIMONIO
L.O8: £t patrimonio y los recursos de la Asociacion estén constituidos por:
roducto de las cuotas de admisin, cuotas ordinarias y los aportes y contribuciones

raordinarias que realicen los miembros.

2 Los bienes muebles e inmuebles que adquiera la Asociacion.

3.Los dem3s ingresos que aprueben ta Asamblea General y/o la Junta Directiva.

CAPITULO TERCERO

MIEMBROS, PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y EXPULSION

ARTICULO 6: Habra tres clases de miembros, a saber:
1.Miembros Regulares: Aquellas personas naturales o juridicas que se dedican a actividades

maritimas, portuarias, fogistices o prestacion de servicios en el sector, con domicilio en e
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territorio de la Replblica de Panama que, cumplidos los requisitos previstos en el Reglamento A

' R n{""." v

. . . o a aertist
« | Intemo de la Camara, hayan sidc aprobados de conformidad con el Estatuto y reglamentos de || ™. ":"fi .
c. ARV, TEL L

lta Camara,

» ' -fl 2. Miembros Especiales: Aguellas empresas que se dedican a actividades maritim

o portuarias, logisticas o prestacién de servicios en el sector, con domicilio tue

e territotio de la Repubiica de Panama que, cumplidos los requisitos previstos en ef |7 -i-;f:'\fg_.j‘.
!:!u po T . : ":r:' R g
- Reglamento Interno de la Camara, hayan sido aprobados por ia Junta de-Admision o por e

s v %] ta Junta Directiva de la Camara.

Los propletarios o armadores de naves registradas en la-Marina Mercante de la

et

lv-'f ‘ Republica de Panama tendrin derecho a ser Miembros Espaciales, por este solo hecho,
'1’ ' sin necesldad de cartas de recomendacion de otros miembros y quedaran sujetos a las
f“‘l"::’f: disposiciones del Estatuto y reglamentos de la C a, para cuyos efectos conformaran
3 a un grupo o conglomerado que ademas de lo echos aqui previstos podré participar a

e la Junta Directiva, sin derecho a voto.

través de su presidents, en las reuniore!

3. Miembros Ad-honorem: Aquellas personas naturales que se dediquen o no a

fas o prestacion de servicios en el sector maritimo, con

actividades maritimas, portua

domicilio dentro o fuera del territorio de 1a Repiblica de Panama cuyas contribuciones al

desarrollo del sector se estimen meritoria por la Junta Directiva de la Camara, para que

sea miembros de la Camars de conformidad con lo gue disponga el reglamento

intemo,

=i ARTIC

+ Unicamente fos Miembros Regulares, dispondrén del derecho a voz y voto
sambleas Generales y del deracho a elegir y ser elegidos a los cargos de 1a

Junta Directiva. No obstante, la Junta Directiva podrd Invitar a participar en sus

reuniones a uno o mas Miembros Especlales o ad-honorem, ya sea permanentements o

para tratar determinados temas.
Los Miembros Especiales estaran sujetos al pago de la mitad de las cuotas ordinarias de
los Mismbros Regulares el cual deberan hacer anualmente en un solo page, quedando

exentos de la cuota de admision, salvo qtte con posterioridad establezcan domicilio en

Panama.

Los Miembros Ad-honorem estarin exentos del pago de cuotas —-----—--———

v 08
gt Ut
R MNP 2
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4 NOTABIA PHIMERA DEL CIRCUITO DE PANﬁMA )
ARTICULO 8: Saivo las excepciones previstas para los Miembros Espwales y Ad- ,
- honorem en cualesquiera articulos de este Estatuto, son derechos de los miembros:-—-—- || °’ i:
VIO

1.Participar en las actividades que realice ia Asociacion.

2 Participar con derecho a voz y voto en las reuniones de la Asamblea General.

|| 3. Etegir y ser elegido para cargos en la Junta Directiva, siempre y cuarxio se encuents al’ -

) con las cuotas u obligaciones que se establezcan en el Reglamento de Elecc (s )
4. Exponer ante la Asociacion los asuntos y problemas que afecten a los ;

de ta industria maritima a fin de que la Asociacion resuelva to que j . .;
5.Cualesquiera ofro derecho que asl se dispongan en estos eé’ta"{ 05 0 en log reglamentos que :?f-’

"7 |l se dicten en desarralio de los mismos. :- : "i;:: .
ARTICULO 9: Salvo las excepciones previstas pars los Miembros Especiales y Ad- .:; . .

honorem en cuslesquiera articulos de este tuto, son obligaciones de los miembros.—— E
1. Cumplir con el pago de cuctas y demds obligaciones que se establezcan en estos estatutos . ‘
B o en los reglamentos que se dicten & rrolio de los mismos. ‘.’,l, . “
2.Desempenar los cargos para los cuales fueron elegidos y las comisiones o mandatos a que | o "

ULO 10: Se crea un Comité de Admision, compuesto por un Director, nombrado por La e

. “Junta Directiva, y dos (2) miembros nombrados por dicha Director. RN
ARTICULO 14: EI Comité de Adrnision tendrd la facultad para elaborar tos formates de solicitud
de membresia que considere adecusdos, asi como un conjunio de reglas, regulaciones y . o

directrices a seguir para la evaluacidn de las solicitudes para optar a ser miembro de la

Asociacion. e el

'AR‘I‘ICULO 12: Para que la solicitud de membresia sea considerada por el Comite de R

Admisién, la misma debe cumplir los siguientes requisitos:

a)Debe estar acompafiada de recomendaciones por escrito de dos (2) miembros activos sin

e 4 - . s TR P (N RS B
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wes N obligaciones pendientes con fa Asociacion,

R [

m o] D)Estar el aspirante a miembro, substancial y continuamente involucrado en actividades
Y:.:;".f lt:‘."’ . . ) -

e e relacionadas can Ia industria marttima;

yram vl \

F 15 || {c) Estar en capacidad de proveer toda la informacién requerida en la solicitud y/o por ef Comité

sl de Admision,

~» |l &l procedimiento de aceptacion es el siguiente:

.

a) Uno de los miembros proponentes del aspirante o solicitante deberd remit

LNt
TR

gt Y

b) El Comité de Admision tiene la facultad de consultar con cuantos miembros considere

necesario para obtener referencias del aspirante
o) La decisién del Comité de Admisién de no admitir una solicitud, deberd someterse a la

consideracion de la Junta Directiva. presertando para tal efecto a ésta, un reporte que sustente

=" a decision: la Junta Directiva, de considerarlo conveniente, solicitara al Presidente del Comité

“\ : ) de Admisién una ampliacio del eporte y si prqr;ede. gue recensidere su decisidn. La decisién

w =" It dela Junta Directiva e . no tiene que ser motivada, ni admite recrso alguNy. mes—w-sme-

et T d) Siel Comité de ision admite una solicitud, ésta deberé ser enviada a la Junta Directiva,

La Junta Directiva le informacd al Comité de Admisién de su decision y EI Director

o " ~| Ejecutivo le notificara por escrito al aspirante el resuttado de su solicitud de membresia. -—-——
» "« procedimiento de expulsién es el siguiente:
T La expulsian de un miembro requiere a aprobacion de la Junta Directiva y procedera en los

siguientes casos;

1. Por morosidad en el pago de dos (2) mensualidades consecutivas.

2. Porfalta grave cometida contra la ética profesionat o por incurir en aclos que se estimen

refiidos con la moral y buenas costumbres o por cualquier actuacion que pugne con los fines de
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{a Asociacién.
La decision del la Junta Directiva es final y no requiere explicacion ni admite recurso alguno.-——
CAPITULO CUARTC
~QRGANOS ADMINISTRATIVOS, FORMA DE VOTACION Y REGISTROS CONTABLES--

ARTICULO 13: Los drgancs administrativos de la Asociacion seran:

1. La Asamblea General.

2. La Junta Directiva.

3. El Director Ejecutivo.
4. La Junta de Presidentes.

ARTICULO 14; La Asamblea General conformada por [os miembras fundadores y regulares de

2 Asociacion es la autoridad méxima y serd convocada:por el Secretario, para sesiones

ordinarias por lo menos una vez al afio. Ademas podra reunirse en cualquier momento cuando
asi lo requiera el Presidente, o en su ausencig“el Primer Vicepresidente, o en la ausencia d

este el Ssgundo Vicepresidente, o, en aug ia de los tres, la mayorfa de los directores. En

tud motivada de per lo menos el veinticinco por ciento

u'

os, |a Asamblea General puede ser convocada a reunion ,,,m,: -

'1; gt ‘-l‘,
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antuentren presentes o representados, el cincuenta por ciento {(50%) de ios miembros y las
resoluciones que se adopten deben ser aprobados por la mayoria de los miembros

presentes o representados.

De toda Asamblea General se levantara un acta, que sera fimada por el Presidente y el

Secretario de la Jurita Directiva, 0 &n su augencia por quien designe la Asamblea General, ~

Son atribuciones de la Asamblea General:

Fijar una cuota mensual y otra anual, si lo estimare conveniente.

2. Recibir el informe de gestién anual de la Junta Directiva.
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3. Acordar su afiliacién con asociaciones distritariales, provinciales, nacionales o extranjeras

con fines similares. e Y
it .

s -391"\&!"‘

- i . :‘: s n e

4. Acordar ia disolucién de ta Asociacion. e
T S

e '\'." AL

C O

5. Autorizar a la Junta Directiva para traspasar o.gravar los bienes inmuebles de la Asoclaci

o para adquinr nuevos inmuebles.

6. Autorizar a la Junta Directiva para adquirir préstamos por una suma mayor de 8/.20,000.00 v

sefalar el desting que se te dara a dichos fondos.
ARTICULO 16: La direccién y administracion de la Asociacion estara a vargo de una Junta
Directiva, la Junta Direcliva estard integrada por nueve (8) miembros o representantes

autorizados de los miembros, de los cuales cinco (b) ocupar

Presidente

Primer Vicepresidente:

Segundo Vicepresidente

Secretario, y

Tesorero

bt

La eleccion de los directores y d sidente serd efectuada por los miembros de la Asociacién RN vi!f";*}"j";,
e

e

anualmente en |a forma que dique el Reglamento de Elecciones, el cual sera propuesto por a sete e

m:( -\n ';iff' ‘:

|| Junta Directiva y aprobado por el volo favorable del setemta y cinco (75%) de total de los '-l“, ;?f;{;?f: .
BN T e

wan el oiembros activos. Los directores permaneceran en sus cargos mientras no sean reemplazados.-—

posterior a que termine su presidencia.

Los cargos de Primer Vicepresidente, Segundo Vicepresidente, Secretario y Tesorero seran

elegidos internamente por los miembros de la Junta Directiva, una vez electa, de la forma como

gllos decidan durante |a primera reunion de la misma.

. . - vy o N AN . )
Padran ser miembros de la Junta Directiva, sujetos a eleccion o reeleccion, los representantes e

R L

autorizados de los miembros, en caso de que el miembro sea persana juridica, o el miembro,

en caso gue éste sea persona natural.

ARTICULO 17: La representacion legal de la Asociacidn la ejercera el Presidente y en

ausencia suya &l Primer Vicepresidente. A falta de ambos, la representacion legal la sjercera el
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Sequndo Vicepresidente,

ARTICULO 18: La Junta Directiva se reunira por lo menos una vez al mes. Las fechas de las

. reuniones ordinarias seran fijadas por la Junta Directiva y se reunird extraordinariamente cada || e
AR et F
- ‘,')".’ || vez que el Presidente io juzgue conveniente o cuando lo soliciten ante 6! Presidente, por.do | Lr\'\
: menos dos (2) miembros de la Junta Directiva, reunion que debera convocarse dentro de los “ tn‘ :,
,“ . ' siguientes cinco (5) dias posteriores a la solicitud. .1: \ A‘!:Z
:‘. SO La Junta Directiva podra sesionar vakidamente con ia presencia de la mayoria de los directores ~ o( "

y adoptaran sus decigiones por mayoria de volos de log presentes.

ARTICULO 19: Los acuerdos o decisiones adoptados por la dJunta Directiva legaiments

constituida, obligan a todos los miembros de la Asoclation, e e se haya decidido.-~——---~

ARTICULO 20; Son funciones de la Junta Directiva:

1. Llevar a cabo la administracion activa de 1a Asocia

2. Fijar Ias cuotas de inscripeion para la asistentia a conferencias, seminarios y cualquier ofra

. ' || 4 Elaborar un programa de actividades para su perfodo administrativo,

5. Decidir la creacion de 45 en cuslquier parte del pals. .

bienes inmuebles de la Asociacion o adquirik nuevos inmuebles,

segln las instrucciones precisas que al respecto imparta la Asamblea General, segun lo

establacido afi'el articulo Décimo Quinto, numeral 5 de estos estatutos.

ir a la Asamblea General un informe anual de gestion.

Iquier otra funcion que le asigne el Reglamento interna,

ARTICULO 21: El miembro de la Junta Directiva que deje de formar parte de la empresa que

. : representa al momento de ser elegido, perdera su condicién de director, salvo que pase a

e ;|| formar parte de otro Miembro de la Ascciacion, en cuyo case mantendra su cargo hasta la
- - finalizacién del perioda.

Coaw ) Las vacantes absolutas que se produzcan por .cualquier causa en lz Junta Directiva, serén

* || llenadas por la propia Junta, en la forma que establezca el Reglamento de electiones. ——veemn-n-

+ |} ARTICULO 22: Son funciones del Presidente, o de los Vicepresidentes en su ausencia o de

quien lo reemplace ternporal o definitivamente:
) - -
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1. Administrar los bienes sociales con la diligencia y cuidado propios de un buen padre de A

familia. -'fw "
e wesr
Do v

2. Asistir a las sesiones de |la Asamblea General y de la Junta Directiva e e Tk

e Y

3. Ejecutar las decisiones de los drganos sociales.

4. Nombrar las comisiones de trabajo con |a aprobacion de Ia Junta Directiva, —----—

5. Llevar la representacion legal de la Asociacion,

ARTICULO 23: Bl Secretario tendra las sigufentes atribuciones:

1. Llevar las actas y resoluciones de la Asociacion.

2. Convocar a Asambleas Generales ordinarias o extraordinanas.

3. Verificar el quérum en las sesiones de la Asamblea Gener g Junta Divectiva,-———--——-

4. Dar lectura a la Junta Directiva de |a correspondencia de la Asociacion.

5. Asistir a las sesiones de la Asamblea General y de Ja Junta Directiva. e,
6. Cualesquiera otras atribuciones que le asigne Ja unta Directiva, : ’:i‘; :;1",:"
5 sl
ARTICULO 24: Son atribuciones del Tesor ‘\“m:"
1. Custodiar el patrimonio de la Aso e
2. Presentar a la Junta Directiva para su aprobacién, el presupuesto del periodo de ingresos y ”‘ﬂ }1"‘:'“,
FO e uah
: egresos y los informes financietos mensuales de fa Asociacion. ‘ ::";,i.f
‘a e 3. Cumplir las rescluciones y acuerdos de la Asamblea General y las Grdenes que reciba de la : :“ﬂ ‘{
aeanll Junta Directiva.- 'w:‘ e
' porpet e b
siones de la Asamblea General y de la Junia Directiva. v*;‘,\;m K
| buen uso de los bienes de 1a Asociacién. : : 3{
ot el
6. Recomendar los descuentos sobre el pago de las cuotas y demds obligaciones de los |5 " f’m

7. Cualesquiera otras atribuciones que le asigne la Junta Directiva.

ARTICULO 25: Los directores tendran las siguientes atribuciones:

Concurmir a las sesiones de Junta Directiva con derecho a voz y volo.

-

Suplir tas faltas temporales del Secretario y del Tesorero.

N

3. Elaborar sus planes y programas de trabajo para el periodo segin Gomision de Trabajo

asignada.

4. Presidir las Comisiones de Trabajo conformadas en calidad de residentes y efectuar los
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reportes de ejecucion para la consideracion de la Junta Directiva.

5. Asistir al Presidente y Vicepresidentes en las reuniones, actos y actividades a las cuales

sean designados.

lf':' ~|t 6 Cualesquiera otras atribuciones que les asigne la Junta Directiva.

il "ARTICULO 26: Habré un Director Ejecutivo que sera nombrado o removido de su cargo. p
‘ decisién de la mayoria de los miembros de la Junta Directiva. ’

‘ “ €l Dicector Ejecutivo no podra ser un miembro de la Cémara Marltima de Panamd y tended a su
’.1 - cargo las funciones administrativas de la Camara, slendo responsable ‘debida ejecucion
E.‘f.:‘.'-: ' de las mismas. /

Sera el jefe inmediato del personal de la Asociacién y tendr

fas siguienies atribuciones y

abligaciones:

a} Dirigir, administrar, vigilar y velar por el correct

mtipnamienta de las actividades de las

oficinas y demas dependencias de ja Asociacic

2% || b} Contratar, amonestar, sancionar y remover ei personal que preste servicio en la
: . Asociacion, debiendoe dar conocimien ! tales medidas a1a Junia Directiva; - camsmm e e
" ¢) Confeccionar of anteproye vde'presupuesto anual de la Asociacion que someterd . al

) primeros dias después de la toma de posesién de la nueva

Tesorero dentro de los die 1Q

Junta Directiva;

.- - |l "N Encoordinacién con el director nominado por Ia Junta Directiva, encargarse de las R
N e ’l‘” W
. publicaciones e informaciones que haga la Ascciacion y tener a su cargo la responsabilidad del " .\.T.,
JPICITES
k N * SERTA]
AR

Archivo y otras dependencias;

g) Dirigir ias gestiones de cobros de las cuotas establecidas por la Junta Directiva y demas

ingresos a favor de la Ascciacion y depositar dichos fondos en las cuentas bancarias

astablecidas por la Junta Directiva;

R h) Firmar los cheques de pago conjuntamente con las firmas autorizadas per la Junta Directiva;

r ot ” - . L. . , .

i} En coerdinacion con el Secretario de [a Junta Directiva, preparar las agendas y redactar
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actas de todas las reuniones a que asista y tomar las providencias para que esto se cumpla en

aquellas que no pueda asistir;

J) Colaborar con la Junta Directiva y comisiones asignadas por Ir junta directiva en las

funcignes gue a ellos correspondan y cumplir con los acuerdos, resoluciones y providenhcia

que emanen de la Directiva de ia Asociacion;

k) Atender en forma diligente todas las solicitudes, consultas y quejas que presenten los

miembros de la Asociacion, - aa SUEML
1(::! ‘;( AR

I . ) . . " R it ©

[} Rendir informes a la Junta Directiva sobre sus acciones, incluyenda-la situacion de los 33“‘;‘::2__.,;n.«

bienes de la Asociacion y de sus finanzas de acuerdo a los lineamientos y fechas establecidas

por la Junta Directiva;

m)Participar activamente en la consecucion de nuevos miembros:

Ejecutive, durante e |desempefio de sus funciones, debery dedicarse
amente al cumplimiento de las funciones que le correspondan segin estos Estatutos.-—
AmiCULO 27: Habré una Junta de Presidentes de la Camara Maritima de Panama que
estard conformada por todos los expedientes de la Camara Maritima que estard

conformada por todos los expedientes de la Camara Maritima, la cual tendra las

siguientes funciones:

1. Asesorar a la Junta Directiva cuando ésta asi lo solicite.

2. Asegsorar al Presidente de la Camara en todos los asuntos gue este someta a su

consideracion.

3. Interponer sus buenos oficios con el &nimo de conciliar lag diferencias que se
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20Ul presentes entres los miembros de la Camara o entre estos y los miembros de la Junta  [f ™. e

*“", ]| Directiva. i PRI
ARTICULO 28: Cada vez que se requiera la votacién de log miembros activos, la misma se e

podra lievar a cabo personalmente, por fax o cualquier otro método de comunicacion o

electrénico siempre y cuando pueda quedar conslantia escrita del voto. En la notificacién e |[ e~

- qu!

votacién se indicars el plazo dentro del cual la misma debe ser contestada..la falta de TN

contestacion se entenderg como un voto afirmativo ¢ de conformidad.

Los miembros podkdn hacerse representar en as reuniones, incluyendo las Asambleas

Generales, que requieran su presencia, mediante podar por escrito alis debe ser presentado a

o ") 1a Direccion Ejecutiva. Este con exclusion del caso de votaciones para presidenta y directores

»L7 LTl dela Asociacion, en las cuales no se permite votar por poder.

. i ARTICULO 29: Los registros contables de 1a asociacidn e Hevardn conforme los Principios de

2% I Cortabiidad Generalmente Aceptados en la Repiblica de Panama, de acuerdo al método

devengado ¢ acumulado. De esta forma se garantizara el manejo integro y adecuado de los

7 fondos recibidos y el uso de los misrn la realizatién de los fines de la Asociacion, -

CAPITULO QUINTO

-LIBRE COMPETENCIA.

ARTICULO 30: Consgti s principlo fundameéntal de la Comara Maritima de Panama, a

promocion y adopcidn de normas y politicas que promuevan la libre competencia entras

‘entres estos y cualesquiera otros proveedores de bienes o servicios asi

v ~| comola revencisn y erradicacion de cualesquiera practicas monopolistas o de cartel

¢ cualquier mancra atenisn contra la libre competencia y la libre empresa,

X L principio que se comprometen y practicar todos sus miembros.

C CAPITULO SEXTO ;
|- DISOLUCION Y LIQUIDACION N
. . ARTICULO 31: La disolucion de la Asociacion podra ser acordada por una Asamblea General ’ 31
» || convocada especificamente para tales efectos y se requiere el voto afimativo del satenta y ‘,: \(:‘ .
.. b | cinco {75%} de |a totalidad de los miembros activos. - :

| ARTICULO 32: En caso de disolucion, se dispondran de ios activos y bienes de la Asaciacion

o que resulten después de canceladas sus obligaciones, de conformidad con lo que establece la
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ARTICULO 33: La liquidacién sera efectuada por ia Junta Directiva con la colaboracion de une

o mas interventores, que designara para ello la Asamblea General que hubiere acordado

la disolucion.

CAPITULO SEPTIMO ety
REFORMAS a o )‘9

ARTICULO 34: Toda modificacion a los estatutos requiere para su aproba ‘el voto del

setenta y cinco por ciento (75%) de la totalidad de ios miembros activos. La votacidn para tal

efecto se podra llevar a cabo personalmente, por fax o cualquier otro método de comunicacion

electronico siempre y cuando pueda quedar constancia escritadéf'voto. En la notificacion de

votacion se indicard el plazo dentro del cual la misma ser contestada. La falta de

sontestacion se entendera como un voto afirmativo o onformidad.

Atticulo 35: Las presentes modificaciones rigen sipartir de su aprobacidn de conformidad con la

ley.

En fe de lo cual el Presidente y Secretario de la Camara suscribimos la presente acta hoy, en

las oficinas de la Camara Maritima:de Panama, ubicadas en las oficinas numero 603, piso 6 del

Edificic P.H. Caminos de . Ubicada en el Boulevard Miguel Brostella, Urbanizacion

Yo Luis Perez Salamero, Secretario de la CAMARA MARITIMA DE PANAMA, certifico que el || s 00!
ara YRR
¢ta que antecede, es fiel copia de! originat que consta en los libras de la Asociacion —----—-- ‘},f-'.(i':-";'j.;‘;";

{FDO.) LUIS PERES SALAMAERQ, Secretario.

e || MINISTERIO DE GOBIERNO Y JUSTICIA
';b\h','\ t:( -\r:n

cE‘,‘;Jz’n‘, ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL

el T

(FDO ILEGIBLE), DIRECCION DE ASESORIA LEGAL.

ESTATUTO DE LA CAMARA MARITIMA DE PANAMA-—--- - nmeeee

CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES
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DE PANAMA {en adelante indistintamente [a Asociacion).

-

ARTICULO 2: La Asociacion tendra su sede principal en las oficinas ndmeros 503 y 605, piso

6 del Edificic P.H. Camino de Cruces, ubicado en el Boulevard Miguel Brostella, Urbanizacion

» Boulevard Dorado, Corregimiento de Bethania, Distrito y Ciudad de Panama, Repubi
PR

Qo (LY
oy

Panamd, pero podra participar o intervenir en asuntos relacionados con sus ab
cualquier parte de la Republica y fuera de ella y podra también afiliarse a org aciones de su
misma naturaleza o similares en cualquier parte de Panama o en el extrar 0. La Asociacién

también puede establecer Capitulos en cualquier parte del pais, en, Guyo caso, las sedes de

estos Capitulos también se tendran como domigilio,

ARTICULO 3: La duracién de la Asociacion es por tiempo indefinide y podra ser disuelta por .

acuerdo unanime de la Asamblea General, de conformidad a los presentes estatutos, ——--

‘_,\ s

w.n

. ’ L Las MY %”";
A tendra los siguientes fines y objetivos.---- PR

. JPRTYCN

ARTICULO 4: La CAMARA MARITIMADE P

des, programas y proyectos relacionados con el

1. Promover, apoyar y divulgar a it

desarrolio del sector maritimo p efic y de sus actividades conexas.

2. Ejercer la representac la industria maritima, logistica y actividades conexas ante

los organismos del Estado y empresas y asociaciones privadas, con o sin dnimo de

lucro, tanto naci como internacionalments.

3. Prompver:e}

sarrollo de politicas y planes nacionakes de desarrollo de las industrias

conexa para oplimizar e! potencial maritimo del pais.

@ conocer fas caracteristicas profesionales y el perfit de los asociados, una mejor

valorizacion de su importancia en el desarrollo integral de la nacion.

5. Promaver programas de adiestramiento para perfeccionar al asociado y a su personal

subalterno en el mejor desempefio de sus funciones.

6. Estimular las relaciones de la Asociacion con otras agrupaciones afines, tanto nacicnales

come internacionales.

7. Exhortar a los asociados a participar activamente en el estudio ¥ la solucién de los

problemas socio econémico del pals.

8. Fomentar la mas clara comprension de la interdependencia entre los sectores trabajadares y
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empieadores, con base en el reconocimiento y respeto mutuo de sus derechos y deberes, a fin

de lograr el mayor bienestar social de todos,

9. Demandar de sus asociados el ejercicio de la mds alta ética profesional y el apoyo decidido

de la Asociacién.

10. Procurar oblener representacion de la Asociacion en aquellas Juntas Directivas o

Comisiones que se dediquen a asuntos relacionados con el ambito maritimo.

11. Lograr el establecimiento de una legislacion maritima ajustada a la

desarrollo de la industria maritimo portuaria.

12. Intercambic de experiencias, documentos, informaciaon y conocimiento de log logros y de

los resultadas de las investigaciones realizadas con diferentes universidades del pais.-—--vw---—

ajos de graduacion, de egresados || °2 ,’f,‘;{f'&.-; :
A aeLnes

13. Promover la realizacién de practicas profesionales y tr

de distintas universidades del pais, con los miembros e la Asociacion.

implementacién de las politicas maritimas

14. Apoyar a las instancias gubernamentales en

de estado y la estrategia maritima nacional para promover el crecimiento y modernizacion del

sector maritimo panamefio.

15. Procurar el acercamiento, s bases de interés comun, con autoridades nacionales

e internacionales, empres organizaciones civiles, industriales, comerciales y

E.

sindicales, con miras al fortalecimiento de la actividad maritima, portuaria y servicios

auxiliares, y a compartir los beneficios que pueden derivarse para los intereses de sus

miembros.--

B. Entré.las ‘principales actividades a realizar se encuentran:

Celebrar y apoyar congresos, seminarios, talleres, exposiciones y curses sobre temas que

interesen a la industria maritima y brindar apoyo decidido a los de la misma Indole que se

celebren en el pais.

2.Ctorgar becas parafomentar la promocion de estudios en carreras relacionadas o afines

al sector marftimo.

3 Suscribir acuerdos de entendimiento con universidades del pais con la finalidad de promover
la capacitacion y formacion de los recursos humanos del sector maritimo para elevar [a

competitividad y eficiencia del sector maritimo a través de la promocién de 1a educacién

maritima,
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CAPITULO SEGUNDO

o PATRIMONIO

ey ; . ARTIGULQO 5: El patrimonic y los recursos de Ia Asociacion estan constituidos por;---——=----—o

1.El preducto de las cuctas de admision, cuotas ordinarias y los aportes y contribuciones

extraordinarias que realicen log miembros.

2 Los blenes muebles e inmuebles que adguiera la Asociacién,
3.Los demds ingresos que aprueben la Asamblea General y/o la Junta Directiy
CAPITULO TERCERO

EXPULSION e

MIEMBROS, PROCEDIMIENTO DE ADMISION

ARTICULQ 6: Habra tres clases de miembros, a saber:

1.Miembros Regulares: Aquellas personas naturales o jur s que se dedican a actividades

maritimas, portuarias, logisticas o prestacién de sgrvicios en el sector, con domicilic en el

vl |l teritorio de la Repibiica de Panama que, cum los requisitos previstos en ef Reglamento
T Intemo de la Camara, hayan sido aprobados,de conformidad con el Estatuto y reglamentos de
A la Camara.

8 empresas que se dedican a actividades maritimas,

2. Mismbros Especlales: Agu

portuarias, logisticas o acién de servicios en el sector, con domicilio fuera del

territorio de ia Republica de Panamd que, cumplidos los requisitos previstos en el

Reglamento Intar la Camara, hayan sido aprobados por la Junta de Admiston o por

la Junta Directiva de la Camara.

Los prog starios o armadores de naves registradas en la Marina Mercante de la

jca de Panama tendrén derecho a ser Miembros Especiales, por este solo hecho,

‘sin necesidad de cartas de recomendacién de otros miembros y quedaran sujetos a las

disposiciones del Estatuto y reglamentos de la Camara, para cuyos efectos conformaran

un grupo o conglomerado que ademés de los derechos aqui previstos podré participar a

través de su presidente, en las reuniones de la Junta Directiva, sin derecho a voto.----—

3. Miembros Ad-honorem: Aguelias personas naturales que se dedlquen o no a
actividades maritimas, portuarias o prestacion de servicios en el sector maritimo, con

domicilic dantra o fuera del territorio de 1z Repiiblica de Panama cuyas contribuciones al

ot LN
L =, - - ]
' tew || desarroflo del sector se estimen meritoria por la Junta Directiva de la Camara, para que
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v 0 sea miembros de la Camara de conformidad con lo que disponga el reglamento

el ]| Interno. -
e "',‘:,.:: . .
L el ARTICULO 7: Unicamente los Miembros Regulares, dispondran del derecho a voz y voto

et .
RN
P e rea vty

en las Asambleas Generales y del derecho a elegir y ser elegidos a los cargos de.la

para tratar determinados temas,
Los= Miembros Especiales estaran sujetos al pago de la mitad de las cuotas ordinarias de

los Miembros Regulares el cual deberan hacer anualmente en un solo pago, quedando

(5 TS
L tiani]| exentos de la cuata de admision, salve que con posteri establezcan domicilio en RIS
;\f:v:"’
.'Kx"‘f{ ;

Panama.

Los Miembros Ad-honorem estaran exentos del pago de cCUOAS.-— ememmemmmeeeme

ARTICULO 8: Salvo fas excepciones prgv'sia para los Miembros Especiales y Ad-

€ .
e ROAF

w2 kel honorem en cualesquiera articulos de este Estatuto, son derechos de 10s miembrog:---—---

L ey

ot
ey
S PR Y

1.Participar en las actividades que realice 1a Asociacion.

2. Participar con derecho a voz y yoto en Jag reuniones de la Asamblea General.—----—essmmemeeeen

3. Elegir y ser elegido para, argg?s en la Junta Directiva, siempre y cuando se encuentre al dia

con fas cuotas u obligaciones que se establezcan en el Reglamento de Elecciones de la

Asaciacion.
4. Exponer ante la Asociacién los asuntos y problemas que afecten a los intereses generales
a maritima a fin de que la Asociacidn resuelva o que juzgue procedente. - evemeen

5.Cualesquiera ofro derecho que asi se dispongan en estos estatutos o en los reglamentos que

“$& dicten en desarrollo de los mismos.

ARTICULO 9: Salvo las excepciones previstas para los Miembros Especiales y Ad-

DAL Y .
'.“ e ol - re - ' .
'g.,‘frf&)y-m' honorem en cualestuiera articulos de este Estatuto, son obligaciones de los miembros.-—-

o |l 1 Cumplir con el pago de cuotas y demds obligaciones que se establezcan en estos estatutos

s o enlos reglamentos que se dicten en desarrollo de los mismos.

i ,r\.‘:tfm” 2 Desempefiar los cargas para los cuales fueron elegidos y las comisiones o mandatos a que
e

B iy | QT designados, con eficiencia, prontitud y debida diligencia.

3 Acatar las resoluciones adoptadas por los drgancs administratives de la Asociacién. ——----—--
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DI 4 Mantener la mas alta ética profesional y el apoyo a la Asociacion.

.+ || 5.Cualesquiera otra obligacion que asi disponga estos estatutos o los reglamentos que se

=T dicten en desarrollo de los mismos.

ARTICULO 10: Se crea un Comité de Admision, compuesto por un Director, nombrado por.La

.

a1 WL

- PR
Ly st
LY
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TR AT

Junta Directiva, y dos (2) miembrog nombrados por dicho Director.

4

, N ARTICULO 11: El Comité de Admisién tendra la.facultad para elaborar los formatos de solicitud

v w1 de membresfa que considere adecuados, asi como un conjunto de reglas,

' directrices a seguir para ia evaluacion de las sclicitudes para optar 4-seér miembro de la
v ' Asociacion.

e f)l ARTICULO 12: Para que la solicitud de membresia sea considerada por el Comité de
. C Admisidn, la misma debe cumplir los siguientes requisitos:

NI a)Debe estar acompaiiada de recomendaciones por escrito de dos (2) miembros activos sin

obkigaciones pendientes con la Asociacidn;

Tt | b)Estar el aspirante a miembro, subst al y continuamente involucrado en actividades
s - | retacionadas con la industria maritim:
.. | ©) Estar en capacidad de proveertoda la informacién requerida en ta solicitud y/o por el Comité
L sl de Admision.
L e
LA " 1. \‘(‘
* ._l:r% e
e
e ) e
S ) demas requisitos, seran estudiades por e Comité de Admisidn.
‘... || DEl Comité de Admision tiene la facultad de consultar con cuantos miembros considere PRI
.t Lo eand L‘-
necesario para obtener referencias del aspirante. W
. ¢)la decisién del Comité de Admision de no admitir una solicitud, debera someterse ala fw Vo e
. consideracién de la Junta Directiva, presentando para tal efecto a ésta, un reporte que sustente
. la decisién; la Junta Directiva, de considerario conveniente, solicitars al Presidente del Comite
. .|| de Admisién una ampliacion del reporte y si procede, que reconsidere su decisidn. La decisidn
wee s
S " }| de la Junta Directiva es final, no tiene que ser motivada, ni admite recurso alguno, —--—-——-
Yo - .
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d)Si el Comité de Admision admite una solicitud, ésta deberd ser enviada a la Junta Directiva,

quienes {a someterdn a votacidn. Para que el aspirante sea admitido como miembro, dos

terceras partes (2/3) de la Junta Directiva debera aprobarlo. La decision de la Junta Directiva es

final y no requiere explicacion ni admite recurso alguno. ; el
oo

e)Lla Junta Directiva le informara al Comité de Admisibn de su decision y El Direc

El procedimiento de expulsion es el siguiente:

La expulsion de un miembro requiere la aprobacion de la Junta Directiva y.

siguientes casos;

a Asociacién.

La decision del la Junta Directiva es final
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‘l“'H?’ 4. La Junta de Presidentes. M v;;:\s’;,‘ ;
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P e L.O 14: La Asamblea General conformada por 10s miembros fundadores y regulares de - o
v 'Sl i ‘ “‘”
Ry L “f*..-s : . . L ':tn N
Ao 4l e Asociacién es la autoridad maxima y serd convocada por el Secretario, para sesiones . o
A.'h ”“" v ittt
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ordinarias por o menos una vez al afio. Ademas podra reunirse en cualquier momento cuando
asi lo requiera el Presidente, o en su ausencia el Primer Vicepresidente, o en la ausencia d

este el Segundo Vicepresidente, o, en ausencia de los tres, la mayoria de los directores. En

este Ultimo caso el Secretario presidira la sesian.
En caso de urgencia evidente a solicitud motivada de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) de los miembros activos, la Asamblea General puede ser convocada a reunién

extraordinaria, en cualquier momento, para considerar asuntos expresamente sefialados en |a
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respectiva convocatoria.

La convocatoria se realizard por medio de circular enviada electronicamente a la membresia

por {o menos con treinta {30) dias calendario de anticipacién. e (el
ettt Y
Y ""J‘°

ARTICULO 18: Para que exista quérum en la Asamblea General se requiere que se ‘;ﬂ.-..\-v._.'?

presentes o representados.

De toda Asamblea General se lsvantaré un acta, que serd firmada por. el Presidente y. el | =+

Secretario de fa Junta Directiva, 0 en su ausencia par quien desigh samblea General. «vem— “ A (\f\
Son atribuciones de la Asamblea General: ‘ N i
) o | 3.Fiar una cuota mensual y otra anual, si lo estimare conveniente. — : “ }T‘
NI oo .
: “: “A 2.Recibir el informe de gestion anual de Ia JuntaDi o : ‘.': ;=
N 3.Acordar su afiliacién con asociaciones distritorlales, provinciales, nacicnales o extranjeras (’: 3 '-_ ‘\
Loe et ! A N - ,
"5 || con fines simitares. i \E;}\,::'*,
‘ ? .. 4.Acordar la disclucién de la Ascciaci l ::-‘ » “ “'
it || s.Autorizar a ta Junta Directiva para traspasar o gravar los bienes inmusbles de fa Asaciacion, ‘;‘ w (;,
w AR
E_: = | © para adquirl nuevas inm ’:nu oo
W PRt
J S || 8.Autorizar a ta Junta Diettiva para adquirir préstamos por una suma mayor de B/.20,000.00 y v
o
S
Tov . || Primer Vicepresidente—
Te ] Segurdo Vicepresidents
- Ul Secretanio, y
e Tesorero
. ‘ - La eleccion de los directores y del presidente serd efectuada por los miembros de la Ascciacion

anualmente en la forma que indique el Reglamento de Elecciones, el cual serd propuesta por la

Junta Directiva y aprobado por el vota favorable del setenta y cince por ciento (75%) de total de fos :ﬁ“‘ R
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miembros activos. Los directores permaneceran en sus cargos mientras no sean reemplazados.—  [[0%'7%

Nt
Ty

Al término de su periado, ef Presidente puede pasar a formar parte de la Junta Directiva en ‘2;','“;"\\-3 a.\" '

calidad de Asesor con derecho a voz y no voto, por &l periode de un (1) ano, inmediatamente A

posterior a que termine su presidencia.

Los cargos de Primer Vicepresidente, Segundo Vicepresidente, Secretario y Tesorero seran ANOTHS

elegidos internamente por los miembros de la Junta Directiva, una vez electa, de la-forma como 'r}u'{ﬂi‘

ellos decidan durante la primera reunion de la misma.

Podran ser miembros de la Junta Directiva, sujetos a eleccidn o reeleccién; los representantes pur 0

L
e A
et

autorizados de los miembros, 8n caso de que el miembro sea pers

st .

Lol en caso que éste sea persona natural.

s '

f;".‘,;‘,v;‘s"“""?' ARTICULO 17: La representacion legal de 17 Asociacidn1a ejercera el Presidente v en o o2 :

Pl PR ge! I'-“ TSYALY
ERtiig i

ueiiomdl ausencia suya el Primer Vicepresidente. A falta de ambos, la representacion legat 1a ejercera el

S
REEN '
wipe VLY

by 1iH

Segundo Vicepresidente.
ARTICULO 18: La Junta Directiva se reunira.por lo menos una vez al mes. Las fechas de las
reuniones ordinarias seran fijadas po 1a Junta Directiva y se reunira extraordinariamente cada
vez que el Presidente lo juzgue ¢ niente o cuando lo soliciten ante el Presidente, por o

menos dos (2) miembros de-laJunta Directiva, reunion que debera convocarse dentro de los

siguientes cinco (5) dias eriores a la solicitud.

- fl( ol v . . v - " -
vamin iAW La Junta Directiva poara sesionar validamente con [a presencia de la mayorla de los directores

:::":“.Stl.;mtlﬁ. / I‘:t: ’:\' . ‘T: 7l
LT Y F .. . o mUT AT

o y adoptaran sus decisiones por mayoria de votos de los presentes. e e
N AT atd

PR T wid

9: Los acuerdos o decisiones adoptados por la Junta Directiva legaimente o mame

““‘ Rl u‘. N
> - 3 i4 . . s ""'h‘\.
da, obligan a todos los miembros de la Asociacion, en lo que se haya decidido,—~-saemev o ;-7 ot
PO "L
:.‘“’ aye WU

ARTICULO 20: Son funciones de la Junta Directiva: ot 212

1.Llevar a cabo la administracion activa de la Ascciacion.

2.Fijar Jas cuotas de inscripgifn para la asistencia a conferencias, seminarios y cualquier otra

actividad que promueva la Asociacién segun sus principios y objetives.

3.Reunirse por lo menos una vez al mes.

4 Elaborar un programa de actividades para su periodo administrativo.

5.Decidir la creacion de capitules en cualquier parte del pals.
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6. Traspasar o gravar los bienes inmuebles de la Ascciacién o adquirir nuevos inmuebles,

.. "l segun lss instrucciones precisas que al respecto imparta la Asamblea General, segun Jo || e !
A . vir ALY
-~ -l establecido en el articulo Décimo Quinto, numeral § de estos estatutos. :

7.Presentar a la Asamblea General un informe anual de gestion.

8.Cualquier ofra funcién que e asigne el Reglamento interno.

ARTICULO 24: El miembro de la Junta Directiva que deje de formar parte

de la empresa que representa al momento de ser elegido, perderd su condi ion de director,

salvo que pase a formar parte de otrc Miembro de la Asociacion, en cuyo caso mantendra su

S cargo hasta [a finalizacion del periodo.

PR 4| Las vacantes absolutas que se produzcan por cualquier ¢ n la Jurta Directiva, seran

“7. =] llenadas porla propia Junta, en {a forma que establezca el-Reglamento de elecciones.—--—e--

"| ARTICULO 22: Son funciones del Presidente, o de cepresidentes en su ausencia © de
: o) auiento reamplace temporal o definitivamente: .
1.Administrar fos bienes sociales con la diligencia y cuidado propios de un buen padre de
- ff famitia. -
-]l 2-Asistir alas sesicnes de la As a General y de la Junta Directiva
- rganocs sociales -
: de trabajo con la aprobacion de la Jurta Directiva, ——---——--- ——
’6 =7 5.Llevar 1a represeritacion legal de la Asociacion .
e | Secretario tendré las siguientes atribuciones: j; “' .

. EX
e

(R HY
o VB

ycar a Asambleas Generales ordinarias o extraordinarias.

erificar el quorum en las sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva ~————--come

',,’ LV _ Ce 4.Dar lectura a la Junta Directiva de la correspondencia de la Asociacion.
o .- ﬂ, ‘|| 5.Asistir a las sesiones de |a Asamblea General y de la Junta Directiva.

. \ 6.Cualesquiera otras atribuciones que Je asigne la Junta Directiva.

L N ARTICULO 24: Son atribuciones del Tesorero:

B 1. Custodiar el patrimonio de la Asociacion.

[UR] .
"‘,"_"'\ - |l 2. Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion, el presupuesto del perioda de ingresos ¥
4o :
s egresos y los informes financieros mensuales de la Asociacion.
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2. Cumplir las resoluciones y acuerdos de la Asamblea General y las érdenes que reciba de la

Junta Directiva.

3. Asistir a las sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

4. Velar por el buen uso de los bienes de fa Asortiacion.

5. Recomendar fos descuentos sobre el pago de las cuotas y demas obligaciones de fos

miembros.

6. Cualesguiera otras atribuciones que le asigne la Junta Directiva.

ARTICULO 25 Los directores tendran las siguientes atribuciones:

1. Concurrir a las sesiones de Junta Directiva con derecho a voz y

2. Suplir las faltas temporales del Secretario y del Tesorerc.

3. Elaborar sus planes y programas de trabajo para el.periodo seglin Comision de Trabajo

asignada.

4. Presidir las Comisiones de Trabajo conforniadas en calidad de residentes y efectuar los

la Junta Directiva.

reportes de ejecucion para la consideracid

5. Agistir al Presidente y Vicepresid en las reuniones, actos y actividades a las cuales

sean designados.

abligaciones.

a) Dirigir, administrar, vigilar y velar por el carrecto funcionamiento de las actividades de las

oficinas y demas dependencias de la Asociacion;

b) Contratar, amonestar, sancionar y remover &l personal que preste servicio en la Asociacion,

debiendo dar conacimiento de tales medidas a fa Junta Directiva;

¢) Confectionar el anteproyecto de presupuesto anual de la Asociation que someterd al
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S Tesorero dentro de ios diez (10) primercs dias después de la toma de posesion de la nueva S
v Junta Directiva; Tl
. d) Ser responsable por la administracion de los programas de los distintos comités de acuerde || :" .
. [ RN " ,l,
y -1 X}
- a fas politicas y regulaciones dictadas por la Junta Directiva; e .
@) Asistir con voz pero sin voto, a las sesiones de Asamblea General, de la Junta Dirg Cet
..+ |l 1os grupos de miembras y las comisiones de trabajo; Do e
" " : .': h s
B f) En coordinacion con el director nominado por la Junia Directiva, encargarse de las o
R
publicaciones e informaciones que haga la Asociacion y tenef a su cargo [a responsabilidad del
» Archivo y ofras dependencias; e
v g) Dirigir las gestiones de cobros de las cuatas establecid - ja Junta Directiva y demds 0
ingresos a favor de la Asociacion y depositar dichos. fandos en las cuentas bancarias Yo
. establecidas por la Junta Directiva; - ‘ .
h) Firmar los cheques de pago conjuntamente con las firmas autorizadas por la Junta Directiva; ' ‘;: ‘*" )
' i} En coordinacidn con el Secretario de unta Directiva, preparar las agendas y redactar
vi . Il actas de todas tas reuniones a que - : tomar las providencias para que esto se cumpla en ’ .
o aquellas que no pueda asistir; -
'j) Colaborar con la Junia. 7r¢cﬁva y comisiones asignadas por ia junta directiva en las .
. .' ¥ -::"\“ .
v o \.-rr
S Ty
< de la Asociacion y de sus finanzas de acuerdo a los lineamientos y fechas establecidas por la : ,
Junta Directiva; . ’
L v ~
m)Participar activamente en la consecucién de nuevos miembros; i
n)Organizar seminarios, talleres y otras actividades afines;
0)Todas las demas responsabilidades y atribuciones que le asigne la Junta Directiva; ------—-- ol
En caso de ausencias accidentales o temporales del Director Ejecttive, fa Junta o oy
Directiva resolvera lo que considere conveniente. ot
« il En casode renuncia absoluta, la Junta Directiva procedera a nombrar & un nuevo Director VR
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Ejecutive.

-2 « || El Director Ejecutivo tendra la responsabilidad de servir de enlace con otras organizaciones o

e instituciones, nacionales y extranjeras, relacionsdas a las actividades de la Asociacidn, —--——

o weear |l El Director Ejecutivo actuara bajo (a direccion inmediata de la Junta Directiva, --esssseemnna

conformada por todos los expedientes de la Camara Maritima, la cual tendrd las

siguientes funciones:

1. Asesorar a la Junta Directiva cuando esta asi lo soli

2. Asesarar al Presidente de la Camara en todos los asuntos que este someta a su || ' -~

congideracion, o e
L ST e
R

3. Interponer sus buenos oficios con el animo de conciliar las diferencias que se

presentes entres los miembros de ja( émara 0 entre estos ¥ los miembros de la Junta

Directiva,

ARTICULO 28: Cada vez que e requiera [a votatién de los miembros activos, fa misma se

onalmente, por fax o cualquier otro método de comunicacitn

podra llevar a cabo ,
electrboico siempr uando pueda guedar constancia escrita del voto. En la notificacion de “‘,".
votacion se indicara el plazo dentro del cual Ja misma debe ser contestada. La falta de || ‘;:jfft'_
contes n'se entendera como un voto afirmativo o de conformidad. ‘: ’.:;‘
Los bros podran hacerse representar en las reuniones, incluyendo las Asambleas “\A'“:”I‘

nérales, que requieran su presencia, mediante poder por escrito que debe ser presentado a ' ‘ ;

la Direccién Ejecutiva. Esto con exclusién del caso de votaciones para presidente y directores

de la Asociacion, en las cuales no se permite votar por poder.
ARTICULO 29: Los registros contables de la asociacion se llevardn conforme los Principios de
Contabilidad Generaimente Aceptados en la Replblica de Panama, de acuerdo al método
devengado o acumulade. De esta forma se garantizara el manejo integro y adecuado de los

fondos recibidos y €l uso de los mismos en la realizacién de los fines de ta Asociacion. ——
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/: NOTABIA PRIMERA DEL CIRCUITO DE - PANAMA S

Lot N s

-LIBRE COMPETENCIA '
ARTICULQ 30; Constituye principio fundamental de la Camara Marittima de Panam4, la DIV

promocion y adopcién de normas y politicas que promuevan la libre compatencia entres [ <" "t

sus miembros y entres estos y cualesquiera otros proveedores de bienss o servicios

como s prevencién y erradicaciéon de custesguiera pricticas monopolistas o d

qus de cualquisr manera ateatan contra la libre competencia y la lib

principio que se comprometen y practicar todos sus miembros.

CAPITULO SEXTO

DISOLUCGION Y LIQUIDACION

ARTICULO 31: La disolucion de la Asociacion podra ser por una Asamblea General TR

convocada especificamente para tales efectos y se requi ‘e‘! voto afirmativo del setenta y )

cinco {75%) de la totalidad de los miembros activo

ARTICULO 32: En caso de disolucion, se dispondran de los activos y bienes de {a Asociacion T

que resulten después de canceladas sus obligaciones, de conformidad con lo que establece la i

legisiacion panamefia aplicable a la
ARTICULO 33: La liquidacion se

aciones sin fines de lucra, ' .
ctuada par [a Junta Directiva con la colaboracion de une

o mas interventores, que designara para ello la Asamblea General que hubiere acordado R

la disolucion.

CAPITULO SEPTIMO R

REFORMAS v

ARTICULO 34: Toda modificacion a los estatutos requiere para su aprobacién el voto del || .
.y cinco por ciento (75%) de la totalidad de los miembros activos. La votacion para tal '
“etacto se podra llevar a cabo personalmente, por fax o cualquier otro método de comunicacidn
electrénico siempre y cuando pueda guedar constancia escrita del voto. En fa notificacion de
vaotacién se indicard el plazo dentro del cual la misma debe ser contestada. La falta de s

contestacion se entenderd como un voto afirmativo o de conformidad.

Articulo 35: Las presentes modificaciones rigen a partir de su aprobacién de conformidad con la Lt

ley.

Refrendado, (FDOS.) RUBEN KARAMANITES, Presiderte. S

LUIS PEREZ SALAMERO, Secretario.
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